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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2025 7534169 SUB 120665

, 23 ABR 2025
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE Dv rneoiAcivines

ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA DE PENSION DE VEJEZ - ORDINARIA

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) YEPES MAHECHA GABRIEL, identificado(a) con CC No.
14,241,946, solicita el 7 de abril de 2025 el reconocimiento y pago de una
indemnizacién sustitutiva de una pensién de vejez, radicada bajo el No
2025 7534169.

Que nacié el 15 de diciembre de 1962 y actualmente cuenta con 62 afos de
edad.

Que obra declaraciéon juramentada extrajuicio en la que el(a) solicitante
manifiesta su imposibilidad de continuar cotizando al sistema general de
pensiones.

CONSIDERACIONES

Que el (la) peticionario(a) ha cotizado los siguientes tiempos de servicio:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
2 1 INVERTIR LTDA 19800721 19801231 TIEMPO SERVICIO 164
2 1 INVERTIR LTDA 19810101 19811231 TIEMPO SERVICIO 365
2 1 INVERTIR LTDA 19820101 19820331 TIEMPO SERVICIO 90
1 AFIN LTDA 19820401 19821231 TIEMPO SERVICIO 275
1 AFIN LTDA 19830101 19831231 TIEMPO SERVICIO 365
1 AFIN LTDA 19840101 19841231 TIEMPO SERVICIO 366
1 AFIN LTDA 19850101 19850415 TIEMPO SERVICIO 105
BUENO TAFUR Y CIA 19850703 19851231 TIEMPO SERVICIO 182
BUENO TAFUR Y CIA 19860101 19861231 TIEMPO SERVICIO 365
BUENO TAFUR Y CIA 19870101 19870930 TIEMPO SERVICIO 273
NEGRET D GERARDO 19880620 19890131 TIEMPO SERVICIO 226
NEGRET D GERARDO 19890201 19900228 TIEMPO SERVICIO 393
NEGRET D GERARDO 19900301 19911130 TIEMPO SERVICIO 640
1 YIMMY CEREZO OTALORA 19980401 19980415 TIEMPO SERVICIO 15
IYEPES MAHECHA GABRIEL 20101001 20101031 TIEMPO SERVICIO 30
YEPES MAHECHA GABRIEL 20101201 20101231 TIEMPO SERVICIO 30
ASOCIACION ADELANTE COLOMBIA A 20141001 20141130 TIEMPO SERVICIO 60
ASOCIACION ADELANTE COLOMBIA A 20150401 20151130 TIEMPO SERVICIO 240
CORPORACION PARA LA RECREACION 20160301 20161231 TIEMPO SERVICIO 300
IYEPES MAHECHA GABRIEL 20170201 20170228 TIEMPO SERVICIO 30
IYEPES MAHECHA GABRIEL 20170301 20171231 TIEMPO SERVICIO 300
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YEPES MAHECHA GABRIEL 20180201 20180228 TIEMPO SERVICIO 30
IYEPES MAHECHA GABRIEL 20180301 20180331 TIEMPO SERVICIO 30
YEPES MAHECHA GABRIEL 20180401 20180430 TIEMPO SERVICIO 30
YEPES MAHECHA GABRIEL 20180501 20181031 TIEMPO SERVICIO 180
IYEPES MAHECHA GABRIEL 20181101 20181130 TIEMPO SERVICIO 30
YEPES MAHECHA GABRIEL 20190301 20190331 TIEMPO SERVICIO 30
IYEPES MAHECHA GABRIEL 20190401 20190430 TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION PARA LA RECREACION 20190601 20190620 TIEMPO SERVICIO 20
CORPORACION PARA LA RECREACION 20190701 20191031 TIEMPO SERVICIO 120
CORPORACION PARA LA RECREACION 20191101 20191107 TIEMPO SERVICIO 7
YEPES MAHECHA GABRIEL 20200701 20201231 TIEMPO SERVICIO 180
YEPES MAHECHA GABRIEL 20210301 20210930 TIEMPO SERVICIO 210
YEPES MAHECHA GABRIEL 20211001 20211004 TIEMPO SERVICIO 4
YEPES MAHECHA GABRIEL 20211101 20211231 TIEMPO SERVICIO 60
YEPES MAHECHA GABRIEL 20220201 20220831 TIEMPO SERVICIO 210
YEPES MAHECHA GABRIEL 20221101 20221231 TIEMPO SERVICIO 60
IYEPES MAHECHA GABRIEL 20230101 20230116 TIEMPO SERVICIO 16
YEPES MAHECHA GABRIEL 20230201 20231231 TIEMPO SERVICIO 330
YEPES MAHECHA GABRIEL 20240501 20240501 TIEMPO SERVICIO 1
IYEPES MAHECHA GABRIEL 20240601 20241130 TIEMPO SERVICIO 180
YEPES MAHECHA GABRIEL 20250201 20250228 TIEMPO SERVICIO 30
IYEPES MAHECHA GABRIEL 20250301 20250331 TIEMPO SERVICIO 30

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 6,632 dias
laborados, correspondientes a 947 semanas.

Que respecto a la solicitud presentada por el(a) peticionario(a), se indica que
para el estudio de la prestacién se tendrdn en cuenta un total de 6,632 dias
laborados, correspondientes a 947 semanas que fueron cotizadas al ISS o
Colpensiones, segln la normativa que se expone a continuacién.

Que el articulo 37 de la Ley 100 de 1993, dispone que: “Las personas gue
habiendo cumplido la edad para obtener la pensiéon de vejez no hayan cotizado
el minimo de semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar
cotizando, tendran derecho a recibir, en sustitucion, una indemnizacién
equivalente a un salario base de liquidacién promedio semanal multiplicado
por el nUmero de semanas cotizadas; al resultado asi obtenido se le aplica el
promedio ponderado de los porcentajes sobre los cuales haya cotizado el
afiliado.”

Que el Decreto 1730 de 2001, reglamenta el articulo 37 la Ley 100 de 1993
referente a la Indemnizacién Sustitutiva del Régimen Solidario de Prima Media
con Prestacidn Definida y establecié en el articulo 1° la causacion de derecho y
en literal a) definié que habra lugar a la indemnizacién sustitutiva cuando: “el
afiliado se retire del servicio habiendo cumplido con la edad, pero sin el
ndmero minimo de semanas de cotizacién exigido para tener derecho a la
pensién de vejez y declare su imposibilidad de seguir cotizando”.

Que la anterior norma, establecid en el articulo segundo “Cada Administradora
del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida a la que haya cotizado el
trabajador, debera efectuar el reconocimiento de la indemnizacion sustitutiva,
respecto al tiempo cotizado. En caso de que la Administradora a la que se
hubieren efectuado las cotizaciones haya sido liquidada, la obligacién de
reconocer la indemnizaciéon sustitutiva corresponde a la entidad que la
sustituya en el cumplimiento de la obligacién de reconocer las obligaciones
pensionales.”
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Que de conformidad con lo anterior, es importante sefalar que para la
liquidacidon de las indemnizaciones sustitutivas reconocidas por Colpensiones,
solo se tendran en cuenta los tiempos cotizados al ISS o Colpensiones, respecto
de los tiempos cotizados a otras cajas o sobre los cuales en su momento no se
efectuaron aportes a pension, seran los fondos en los que se efectuaron las
cotizaciones o las entidades empleadoras o quienes las sustituyan en caso de
encontrarse liquidadas, las encargadas de pronunciarse respecto del estudio de
la indemnizacién sustitutiva.

Que el Decreto 1730 de 2001 establece en su articulo 4° como requisito para
acceder a la prestacién solicitada que “que el afiliado debe demostrar que ha
cumplido con la edad y declarar bajo la gravedad del juramento que le es
imposible continuar cotizando. También habrd lugar a la indemnizacién
sustitutiva cuando el servidor publico se retire del servicio por haber cumplido
la edad de retiro forzoso y declare que estda en imposibilidad de sequir
cotizando”.

Que para efectos de establecer la liquidacién de la presente prestacién, se dara
cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, el
cual dispone que el valor de la Indemnizacién Sustitutiva de la pensién de vejez
equivale a un salario base de liquidaciéon promedio semanal multiplicado por el
nimero de semanas cotizadas, a cuyo resultado se le aplica el promedio
ponderado de los porcentajes sobre los cuales cotizé al Sistema de Pensiones,
de lo cual resulta la siguiente férmula:

Indemnizacién = [(Ingreso Base Liquidacién/30) x 7] x (dias / 7) x (Promedio
Porcentajes de Cotizacién)

Que, en virtud de las normas antes citadas para determinar los valores a
aplicar en las variables antes determinadas, resulta imperioso manifestar que
el Ingreso Base de Liquidacién, responde al promedio de lo cotizado por el
tiempo en que el asegurado efectud cotizaciones al ISS o Colpensiones.

Que, en tal orden de ideas, para acceder a la prestaciéon solicitada el afiliado
reunié los siguientes requisitos: 1) No contar con el nUmero de semanas
cotizadas para acceder a la pension de vejez, 2) Manifestar su imposibilidad de
continuar cotizando al Sistema y 3) Contar con la edad de pensién
correspondiente a 55 afnos en el caso de las mujeres y 60 en el caso de los
hombres, la cual aumentara a 57 afnos mujeres y 62 afnos hombres, a partir del
ano 2014 como lo establece el articulo 90 de la ley 797 de 2003.

Que finalmente, en el articulo 2.2.4.5.6 del Decreto Unico Reglamentario 1833
de 2016 el cual compila el articulo 6 del Decreto 1730 de 2001 establece en
cuanto a la incompatibilidad de la presente prestacion que “Salvo lo
establecido en la ley, las indemnizaciones sustitutivas de vejez y de invalidez
son incompatibles con las pensiones de vejez y de invalidez.

Las cotizaciones consideradas en el célculo de la indemnizacién sustitutiva no
podrdn volver a ser tenidas en cuenta para ningun otro efecto.”
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Que la presente prestacion constituye un pago unico.

Que se procede a efectuar la siguiente liquidacion conforme a la normativa
anteriormente mencionada asi:

ANO FACTOR VALOR VALOR VALOR ACTUALIZADO
ACUMULADO IBL

1980 |IBC 23,520.00 23,520.00 4,759,302.00
1981 |IBC 69,480.00 69,480.00 11,171,640.00
1982 |IBC 89,640.00 89,640.00 11,406,203.00
1983 |IBC 113,760.00 113,760.00 11,670,912.00
1984 |IBC 142,200.00 142,200.00 12,507,470.00
1985 |IBC 137,821.00 137,821.00 10,248,879.00
1986 |IBC 213,480.00 213,480.00 12,964,539.00
1987 |IBC 192,780.00 192,780.00 9,679,572.00
1988 |IBC 191,955.00 191,955.00 7,771,443.00
1989 |IBC 551,220.00 551,220.00 17,418,463.00
1990 |IBC 714,240.00 714,240.00 17,895,566.00
1991 |IBC 681,450.00 681,450.00 12,899,674.00
1998 |IBC 237,500.00 237,500.00 1,102,421.00
2010 |BC 1,030,000.00 1,030,000.00 2,096,188.00
2014 |BC 1,232,000.00 1,232,000.00 2,243,531.00
2015 |BC 5,154,800.00 5,154,800.00 9,055,695.00
2016 |IBC 6,894,550.00 6,894,550.00 11,344,011.00
2017 |BC 8,118,000.00 8,118,000.00 12,630,757.00
2018 |BC 7,811,924.00 7,811,924.00 11,676,947.00
2019 |BC 5,381,723.00 5,381,723.00 7,796,453.00
2020 |BC 5,268,000.00 5,268,000.00 7,352,316.00
2021 |IBC 8,197,152.00 8,197,152.00 11,259,137.00
2022 |IBC 9,000,000.00 9,000,000.00 11,704,109.00
2023 |IBC 13,089,956.00 13,089,956.00 15,048,549.00
2024 |BC 7,801,444.00 7,801,444.00 8,207,119.00
2025 |BC 2,846,500.00 2,846,500.00 2,846,500.00

Indemnizacion = $23,983,914.00

SON: VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS CATORCE PESOS M/CTE.

Que se pone de presente al(la) ciudadano(a) que la Ley 2381 de 2024 "Por
medio de la cual se establece el sistema de proteccién social integral para la
vejez, invalidez y muerte de origen comun, y se dictan otras disposiciones", la
cual entra en vigencia el 1° de julio de 2025, establecié en los articulos 18 y 37
gue las personas que cuenten entre:

a) Trescientas (300) y menos de mil (1000) semanas, podran tener una renta
vitalicia en el Pilar Semicontributivo, para lo cual deberd contar adicional con
65 anos de edad, en caso de hombres o 60 afios de edad, en caso de mujer.

b) Mil (1000) semanas y menos de mil trescientos (1300) semanas cotizadas
podra tener derecho a la prestacidon anticipada por vejez, si cuenta adicional
con 62 aflos mujer o 65 afos hombre, y no rednan las semanas minimas para
acceder a la pensién de vejez del Pilar Contributivo. En este caso, a la persona
beneficiaria de la prestacién anticipada de vejez, se le descontara de dicha
prestacién de manera mensual, el valor equivalente a las cotizaciones
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faltantes, hasta alcanzar el nimero minimo de semanas requeridas para
acceder a la pensién integral de vejez.

Que teniendo en cuenta lo antes expuesto, se informa al (la) ciudadano(a),
que, si desea acogerse a los beneficios citados, es necesario que allegue
manifestacion expresa en la que se indique su intencion de revocar la
prestacién aqui reconocida, y por lo tanto no proceda a su cobro; toda vez que
el reconocimiento de la Indemnizaciéon Sustitutiva de Pensién de Vejez es
incompatible, de acuerdo con lo establecido en Paragrafo 2° del Articulo 3 de la
Ley 2381 de 2024.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Decreto 1730 de 2001, Decreto
Unico Reglamentario 1833 de 2016, y C.P.A.C.A.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de una Indemnizacién
Sustitutiva de la Pensién de Vejez por una sola vez, a favor del (a) sefior(a)
YEPES MAHECHA GABRIEL, ya identificado, en cuantia de $23,983,914.00
VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
CATORCE PESOS M/CTE de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de
la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera ingresada en la nédmina del periodo 202505 que se paga a
partir del ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del BANCO DE
BOGOTA de CALI CL 75 B 20 170 LC 185 CC RIO CAUCA.

ARTICULO TERCERO: Esta indemnizacién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - 6632 $23,983,914.00
COLPENSIONES

ARTICULO CUARTO: La presente Indemnizacidn Sustitutiva de pensidén Vejez es
incompatible con las pensiones de vejez y de invalidez. Salvo lo establecido en
la ley.

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefor (a) YEPES MAHECHA GABRIEL,
haciéndole saber que, en caso de inconformidad contra la presente resolucién,
puede interponer por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacion. De estos
recursos podra hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacion, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el
C.P.A.CA.

Dada en Bogota, D.C. a:
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COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

INGRID CAROLINA ARIZA CRISTANCHO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION Il
COLPENSIONES

LIQUIDADOR VLADIMIR CALAO ANAYA
ANALISTA COLPENSIONES

COL-ISV-03-501,1



CER_AFI_2026028172387

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

GABRIEL YEPES MAHECHA identificado con CC. 14241946 registra la siguiente informacién en el ramo de Riesgos
Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres y/o Razén MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

Tipo y Numero de

NI - 890399011
Documento

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de Fechainicio

2026/05/01 2026/05/01
cobertura contrato
Tipo de vinculacién Independiente con Contrato Fecha de fin 2026/06/30
contrato
Riesgo 1 184_11_301 - Regulacio_n de las
o . actividades de organismos que
Cdbdigo actividad -
A prestan servicios de salud,
econémica .
A . educativos, culturales y
Estado afiliacion Activa
Fecha retiro 2026/06/30 Estado del contrato Activa

Esta certificacién se expide a los 10 dias del mes de junio del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion  "Validar certificados de afiliacion” e ingresa el siguiente  cdédigo:
CC10062026G14241946Y18872979. Este coédigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como
Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

WWW.positiva.gov.co



